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ZASTRENE ZPROSTREDKOVANI ZAMESTNANI

Agentury prace, at uz se jedna o fyzické i pravnické oso-
by, mohou zprostfedkovat zaméstnani za podminek da-
nych zakonem o zaméstnanosti, a pfedevsSim na zakladé
povoleni k pfislusné formé zprostfedkovani zaméstnani.
Zakon o zaméstnanosti, stejné tak jako zakonik prace, kla-
de agenturam prace i uzivatelim fadu povinnosti tykajicich
se zejména zachovani rovnych podminek agenturnich za-
méstnancu.

Kontrolni praxe poslednich let vS8ak ukazuje, Zze se inspek-
tofi stale Castéji setkavaji spiSe se zneuzivanim institutu
agenturniho zaméstnavani. V praxi se pak nejCastéji se-
tkavame pravé s pripady tzv. zastfeného agenturniho
zaméstnavani, kdy je zaméstnani fyzickych osob za uce-
lem jejich doCasného pfidéleni k uzivateli nahrazovano
a mnohdy zastirano uzavfenymi jinymi obchodnimi vztahy.
S podobnymi praktikami se inspektofi pfi své kontrolni &in-
nost setkavaji bohuzel také u agentur prace, které povole-
nim ke své Cinnosti disponuiji, ale pfesto nahrazuji Fadné
uzaviené dohody s uzivateli obchodnimi smlouvami. Stale
méstnani u agentur prace a spole¢nosti se zahraniCnimi
statuarnimi zastupci. Hlavni cilem je v téchto pfipadech
predevs§im zastfit vykon zavislé prace cizinci ze zemi
mimo EU.

Do legislativy zavedla pojem zastfeného zprostifedkova-
ni zaméstnani, a s nim souvisejici prestupky, az noveli-
zace zakona o zaméstnanosti, ktera nabyla ucinnosti dne
29. 7. 2017. Zastfené zprostfedkovani zaméstnani bylo
nové definovano ustanovenim § 5 pism. g) zdkona o za-
méstnanosti jako &innost pravnické nebo fyzické osoby
spocivajici v pronajmu pracovni sily jiné pravnické osobé
nebo fyzické osobé&, aniz by byly dodrzeny podminky pro
zprostiedkovani zaméstnani timto zakonem uloZené. No-
velizace zavedla také novy pfestupek spocivajici v zastie-
ném zprostfedkovani podle vySe uvedeného ustanoveni.
Za tento prestupek Ize ulozit fyzické osobé pokutu do vyse
5 000 000 K&, pravnické osobé& nebo fyzické podnikajici
osobé pak pokutu v rozsahu 50 000—10 000 000 K&.

Mezi hlavni ukoly byla zafazena kontrola zastfeného agen-
turniho zaméstnavani od roku 2017. V lofiském roce tak
bylo provedeno v ramci tohoto hlavniho ukolu 381 kontrol
u celkem 347 subjektd. BEhem téchto kontrol bylo zjisténo
u 141 subjektll zprostfedkovani zaméstnani bez povoleni,
u 33 subjektd bylo konstatovano zastfené zprostredkovani
zaméstnani. Témito kontrolami bylo zjisténo celkem 135

osob pfi vykonu nelegalni prace, kdy se ve vétsiné pfipadl
jednalo o ob¢any Ukrajiny.

V prvni poloviné roku 2018 bylo provedeno 79 kontrol
zaméfenych na zastfené zprostfedkovani zaméstnani,
pficemz zprostifedkovani zaméstnani bez povoleni bylo
zjisténo u 8 subjektll a u 35 subjektll bylo konstatovano
zastfené zprostfedkovani zaméstnani. Pfi téchto kont-
rolach bylo zjisténo 78 osob pfi vykonu nelegalni prace,
opét se ve vétsiné pripadu jednalo o ob&any Ukrajiny.

Ing. Mgr. Tereza PesteCkova
usek inspekce NLZ
Statni Urad inspekce prace

TEPELNA CERPADLA
A CHLADICI ZARIZENIi — UVADENI
DO PROVOZU

Chladici a klimatiza¢ni technika proSla v minulych de-
setiletich vyvojem jak v oblasti konstrukci jednotlivych
komponentd, tak i v projekci celych systému. Nejzasad-
néjsim zplsobem zasahla do jejiho vyvoje ekologicka
opatfeni na ochranu ozonové vrstvy a nasledné opatfeni
pro sniZzeni sklenikového efektu. Z pohledu legis-
lativy bylo pfijato nafizeni Evropského parlamentu
¢. 842/2006/ES o nékterych fluorovanych skleni-
kovych plynech. Na toto nafizeni navazoval zakon
€. 73/2012 Sb., o latkach, které poSkozuji ozonovou vrst-
vu, a o fluorovanych sklenikovych plynech. Provadécim
predpisem byla vyhlaska €. 257/2012 Sb., o pfedchazeni
emisim latek, které poSkozuji ozonovou vrstvu, a fluoro-
vanych sklenikovych plynt. A¢koliv snahou téchto pfed-
pisll bylo omezeni unikd fluorovanych chladiv do atmo-
sféry, postupem €asu se ukazalo, Ze nesplnila o¢ekavani,
ktera do nich byla vloZzena. Hlavnim divodem byla jejich
orientace na stacionarni zafizeni, ackoliv hlavni uniky
muzeme pozorovat pfedevs§im v mobilnich zafizenich.

Bylo tedy vydano nové nafizeni Evropského parlamentu,
ato €. 517/2014/ES o fluorovanych sklenikovych plynech
a o zruseni vySe uvedeného nafizeni €. 842/2006. Toto
nové nafizeni zavadi mnozstevni omezeni v pouzivani

fluorovanych chladiv. Zakladnim hodnoticim ukazate-

INSPEKCE PRACE



I NSPEIKCE PRACE

lem jiz neni mnozstvi chladiva uda-
vaného v kilogramech, ale mnozstvi
ekvivalentu oxidu uhli¢itého vyjadiené
v tunach, které je dano hodnoticim
ukazatelem GWP (Global warming
potential). V praxi to znamena, ze od
1. 1. 2017 je Cetnost kontrol t&snosti
zavisla na vySe uvedeném vztahu.

Postup uvedeni zafizeni do provozu
je feSen ve smyslu zakona €. 22/1997
Sb., vyrobcem, dovozcem ¢&i zplno-
mocnénym zastupcem, ktery zajisti
at jiz sém, i pfes autorizovanou (no-
tifikovanou) osobu posouzeni shody
podle typu zafizeni a pozadavku pfi-
slusnych nafizeni vlady. Prvni spusté-
ni zafizeni pak zpravidla realizuje or-
ganizace provadeéjici montaz daného
zafizeni, soucasti je funkéni zkoudka,
kontrola provoznich tlakd jak na saci,
tak na vytlatné strané, kontrola za-

bezpecovacich prvkl atd. Oproti tomu
provozovatel zafizeni musi vénovat
pozornost pfedevS§im pozadavkim
na samotny provoz zafizeni. K jeho
zakladnim povinnostem patfi vedeni
provozni dokumentace (napf. provoz-
ni Fady a provozni pfedpisy, provozni
zaznamy, zapisy o zkouSkach bezpec-
nostni vystroje, pfedepsana pravodni
dokumentace popfF. pasporty vyhra-
zenych tlakovych nadob stabilnich),
dale vyhledani a vyhodnoceni rizik pfi
provozu tlakovych zafizeni a strojoven
chlazeni, a to nejen z hlediska samot-
ného provozu, ale i z hlediska prova-
déni preventivni a provozni udrzby,
at' je provadéna vlastnimi pracovniky,
nebo dodavatelskymi. V neposledni
fadé je pak dllezité stanoveni opatre-
ni pro pfipad zdolavani mimoradnych
udalosti spojenych s provozem stro-

joven chlazeni a tlakovych zafizeni.
Soucasné je tfeba vést v patrnosti
povinnosti samotného provozovatele
zajiStovat bezpecny stav tlakového za-
fizeni a pravidelné provadét kontroly,
revize, udrzbu a servis, zpracovat pla-
ny revizi, jmenovat odpovédné osoby
za provoz a udrzbu. U &pavkového
chlazeni se v ramci kontrolni &innosti
setkavame s pouzivanim armatur ze
slitin barevnych kovl a u ocelovych
armatur s nedostateCnou antikoroz-
ni ochranou. Z hlediska pracovisté je
treba zajistit bezpecny pfistup pro ob-
sluhu, udrzbu zafizeni a pro provadéni
kontrol a revizi.

Ing. Vlastimil Nejtek

vedouci oddéleni inspekce BOZP
Oblastni inspektorat prace

pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj

VYZNAM PROVOZNi DOKUMENTACE U HYDRAULICKYCH LISU

Hydraulické lisy jsou jednim z velmi €astych zafizeni vyuziva-
nych ve zpracovatelském pramyslu. Jejich spole€nym rysem
je elektromotoricky pohon a ohromna sila hydraulického pistu.
SetFeni téZkych pracovnich Uraz( ukazuje vyznam disledné-
ho vedeni provozni dokumentace.

Provozni dokumentace, kterou je zaméstnavatel povinen
uchovavat po celou dobu provozu zafizeni, zahrnuje jak prua-
vodni dokumentaci v€etné navodu vyrobce, tak dalSi zaznamy
0 provozu a kontrolach zafizeni stanovené pravnimi piedpisy.

Ukazme si konkrétni pfipad lisu CDC 2-7. Jde o relativné
maly stolni lis vyrabény od devadesatych let firmou Sklostroj
— Sklafské strojirny Turnov s. r. 0., a pfed ni podnikem TOS
Rakovnik — Zd4rské strojiry n. p. Bezpecnost obsluhy lisu je
zajiStovana mechanickou zabranou v podobé hrazdy kolem
lisovaciho prostoru s namontovanym ochrannym plexisklem.
Hrazda spojuje dvé ochranné funkce — obsluha je nucena
pouzit pro spusténi lisovani obé ruce (leva ruka na bezpec-
nostni hrazdé, prava na spoustéci pace elektrohydraulického
systému) a plexisklo v okamziku lisovani chrani proti odlétnuti
Ulomka.

Navod vyrobce je zde zajimavy tim, ze pfimo odkazuje na
technickou normu. V kapitole Bezpecnost prace se muze-
me docist: ,Pro bezpecnost prace na hydraulickych lisech
plati v plném rozsahu norma CSN 21 0701. Ta je uréena
pro projektovani a vyrobu lisi a musi se pouzivat spole¢né
s CSN 21 0700, ktera zahrnuje pozadavky pro provoz,

obsluhu a udrzbu list a je trvale v platnosti od roku 1988.
Mezi 45 body pfilohy najdeme mimo jiné povinnost vypracovat
ke kazdému stroji s ohledem na typ, vybaveni a stav stroje
zdznamnik (kartu) pro udrzbu a kontrolu stroje se zvlastnim
zietelem na bezpecénost pfi praci. Tim provazuje privodni do-
kumentaci s provozni dokumentaci zcela v souladu s tradic-
ni koncepci pravnich predpisu k zajisténi bezpecnosti prace
aktualné reprezentovanych nafizenim viady ¢. 378/2001 Sb.,
zakonikem prace a zakonem €. 309/2006 Sb.

P¥iloha normy CSN 21 0700 sice neobsahuje vzor zaznam-
niku o provozu lisu, pfesné v8ak jmenuje, co ma zaznamnik
obsahovat. Vedle pravidel pro jeho kontroly je to potvrzeni
o prevzeti stroje. Cely proces od sefizovani a kontrol po sa-
motné lisovani by tak mél byt pfesné dolozitelny a v kazdé
jeho fazi by méla byt znama konkrétni osoba, ktera odpovida
za lis a funkénost jeho bezpecnostnich prvka.

Kontroly OIP ukazuji, ze maloktery vedouci pracovnik, bez-
pecnostni technik, ¢i dokonce odborné zplisobila osoba pro
BOZP s technickymi normami pracuje, natoz aby vyvinuli Usili
promitnout jasné prfedepsana pravidla do praxe. Je to hodno-
ceno jako poru$eni nejzakladnéjsiho pravidla BOZP — pouzi-
vani zafizeni k uc¢elllm a za podminek, pro které je uréeno,
v souladu s provozni dokumentaci.

Pokud dojde k pracovnimu Urazu zpGsobenému vyfazenim
vySe popsané bezpecénostni hrazdy z provozu, ztéZuje zane-
dbané vedeni provozni dokumentace hledani konkrétniho vi-
nika. Z pohledu OIP lezi zodpovédnost za poskozeni zdravi
pracovnika na zaméstnavateli, zavinénim konkrétnich osob se
pak mohou zabyvat organy &inné v trestnim Fizeni.

Ing. Petr Kurtin
inspekgor oddéleni inspekce BOZP
Oblastni inspektorat prace pro Ustecky kraj a Liberecky kraj

Tento piispévek je pro Zpravodaj SUIP zkrécen. Cely &lanek je k dispo-
zici na www.suip.cz (rubrika Zpravodaj, ¢islo 3/2018) a www.bozpinfo.cz.
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SPECIFIKA KONTROL NELEGALNIHO ZAMESTNAVANI
NA UZEMi HL. M. PRAHY

Kontroly se zaméfenim na umoznéni vykonu, resp. vykon ne-
legalni prace na uzemi hlavniho mésta Prahy jsou vymezeny
specifickymi podminkami Uzemi (prostoru), na kterém jsou
provadény.

Jedna se zejména o celorepublikové nejvétsi pocet spolec-
nosti, které maji na uzemi Prahy sidlo, pfipadné které na
uzemi hlavniho mésta provozuji svoji ¢innost, tedy o celkovy
pocet provozoven. NejvétSim problémem jsou pak zejména
sidla fiktivni, kdy na jedné adrese je zapsano i nékolik sto-
vek firem — pravnickych i fyzickych osob, a adresa neslouzi
ani jako misto pro dorucovani pisemnosti, je pouze formalni
a spolecnosti jsou pak jen obtizné dohledatelné a kontrolova-
telné. V pfipadech, ze by nebyly provadény opakované kont-
roly, napf. na zakladé podnétd, je v Praze mozné po dobu né-
kolika desitek let kontrolovat denné nové subjekty. Velky pocet
spole€nosti, pracovnich moznosti a anonymita velkého mésta
jsou pak velmi ¢asto zneuzivany k relativné snadnéjSimu vy-
konu nelegalni prace, kdy zaméstnanci, napf. stavebni délnici
nebo pokojské Ci uklizeCky, jsou prevazeni z mista na misto
k vykonu prace, Casto i nékolikrat béhem dne.

DalSim specifikem Prahy, které ovliviiuje vykon kontrol nele-
galniho zaméstnavani, je struktura podnikani, a to zejména
co se tyka struktury odvétvi, oborl. TéméF se zde nevyskytuji
klasické vyrobni podniky, kde by kontrola probihala v halach
nebo prdmyslovych provozech, napf. jako pasova vyroba.
V minimalni mife je provozovano zemédélstvi nebo lesnictvi,
zde zpravidla jde o Upravu parkovych ploch. Rovnéz vétsi-
na skladovacich a balicich prostor je mimo uUzemi hlavniho
mésta. Kontrolovanymi subjekty jsou tak pro nas ve vétsiné

pfipadl stavby, od oprav soukromych domd napf. po svého
Casu vystavbu tunelového komplexu Blanka, pohostinstvi
vSech typl a urovni, ubytovaci sluzby od hotelll renomova-
nych Fetézcl po hostely, pfipadné i kancelarské prostory
a zdravotnicka zafizeni, kde je vétSinou kontrolovana €innost
uklidovych firem.

V neposledni fadé bych ke specifikim kontrol v Praze pfi-
fadila i jistou nesezonnost, kdy prakticky zadna €innost jed-
notlivych subjektd neni ovlivnéna ro€nim obdobim. Kontroly
napf. ve stavebnictvi Ize provadét celoro¢né, ve stejném roz-
sahu v |été jako v zimé&. Stejné tak v oblasti turistického ru-
chu je patrna celoro¢ni prabézné potfeba pracovni sily, a to at
v pohostinstvi, ubytovacich sluzbach, pfipadné i sluzbach pri-
vodcovskych. Celoro€né se rovnéz provozuje napf. stankovy
prodej nebo &innost sménaren. Je to samoziejmé odrazem
skutenosti, Ze poCet zahrani¢nich, ale i domacich turistd,
ktefi Prahu navstivi, nékolikanasobné prevysuje navstévnost
jinych mist v CR.

Nepominutelnym faktem je rovnéz vysoky pocet podnikajicich
fyzickych i pravnickych osob — cizincu, ktefi zejména v pfipa-
dé, ze se jedna o mensi zaméstnavatele, maji k uplatfiova-
ni ¢eskych pracovnépravnich predpist vyrazné nekonvenéni
pfistup a odvolavaji se napf. na zvykové pravo ve vlastnich
zemich €i vypomoc v ramci velmi Siroce pojimané rodiny apod.

PhDr. Jana Konec¢na
vedouci oddéleni inspekce NLZ
Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu

KAMEROVE SYSTEMY A NARUSOVANI SOUKROMi ZAMESTNANCU

Nabytim ucinnosti zakona ¢. 206/2017
Sb., ktery mimo jiné novelizoval zakon
€. 251/2005 Sb., o inspekci prace, priby-
ly do tohoto zakona nové § 11a a § 24a,
které ode dne 29. 7. 2017 definuji zjis-
téna poruseni § 316 odst. 2 — 4 zakona
€. 262/2006 Sb., zakonik prace (dale
jen ,ZP*) jako prestupky. Spole¢enskou
Skodlivost téchto novych prestupkud vy-
jadfuje zakonodarce maximalnimi vy-
Semi sankci. Az do vySe 1 000 000 K¢
Ize ulozit sankci u zjisténého naruseni
soukromi zaméstnance na pracovistich
a ve spole¢nych prostorach zaméstnavate-
le zpusoby uvedenymi v § 316 odst. 2 ZP
a vyzadovanim informaci od zamést-
nancli, které bezprostfedné nesouvi-
seji s vykonem prace a se zakladnim
pracovnépravnim vztahem. Az do vyse
100 000 K¢ Ize ulozit sankci, pokud za-
méstnavatel neinformuje zaméstnance
o rozsahu kontroly a o zplsobech jejiho
provadéni dle § 316 odst. 3 ZP.

Ustanoveni § 316 odst. 2 ZP uvadi ta-
xativni vycCet zpusobu, které zakon po-
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vazuje za naruSeni soukromi zamést-
nancll, pokud nejsou zaméstnavatelem
provadény bez zavazného divodu spo-
Civajiciho ve zvlastni povaze Ccinnosti
zaméstnavatele. Jedna se o podrobeni
zaméstnancu otevienému nebo skryté-
mu sledovani, odposlechu a zaznamu
jeho telefonickych hovor(, kontrole elek-
tronické posty nebo kontrole listovnich
zasilek adresovanych zaméstnanci, a to
na pracovistich a ve spole¢nych prosto-
rach zaméstnavatele. Z vySe uvedené-
ho Ize dovodit rozsah tohoto sledovani,
kdy ostatni, v zakoné neuvedené zpUso-
by, nejsou poruSenim pracovnépravnich
predpist, pokud by tedy byla kontrola
provadéna u v8ech zaméstnancu stej-
nym zplsobem a v obdobném rozsahu.
Napf. kontrola pohybu sluzebniho vozi-
dla prostfednictvim GPS neni sledova-
nim dle tohoto zakona a reakce zamést-
navatele na pfipadné zjisténé nedo-
statky jsou povazovany za opravnénou
kontrolu zaméstnavatele dle § 316 odst. 1
ZP, event. za soudast obecné kontrolni

pravomoci zameéstnavatele vyplyvajici
z § 11 ZP. S tim souvisi také pojem sou-
kromi, které Ize pro ucely tohoto ¢lanku
zjednodusit na schopnost identifikace
daného zaméstnance a s tim spojeny
zasah do adresné ,0sobni, intimni sféry
Clovéka v jeho integrité, ktera zahrnuje
vSechny projevy osobnosti konkrétniho
a jedinecného lidského tvora. Pojem
soukromi obsahuje téz hmotny i mys-
lenkovy prostor jednotlivce, soucasti
soukromého Zivota je i pravo na vytva-
feni a rozvijeni vztah( s dalSimi lidskymi
bytostmi“ (Stanovisko Ufadu pro ochra-
nu osobnich Gdaji [dale jen ,UO0U"|
€. 6/2009 Ochrana soukromi pfi zpraco-
vani osobnich Udaju).

Zjisténi naruSeni soukromi zaméstnan-
cl odposlechem, zaznamem telefo-
nickych hovort, kontrolou elektronické
posty Ci listovnich zasilek neni v kon-
trolni praxi tak ¢asté. Stejné tak nepU-
sobi obtize takové jednani rozeznat
a v kontrolnich protokolech popsat. Vy-
uzivani kamerovych systému je castéjsi
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a jejich aplikace je velmi variabilni, presto je tfeba mit pro posuzovani téchto systé-
m( jednotnou metodiku. Jakkoli se kompetence UOOU a organti inspekce prace lii
(UOOU nepovazuje provozovani kamerového systému bez zaznamu za zpracovani
osobnich udaju, naopak organy inspekce prace omezuji svou kontrolni pravomoc
jen na sledovani zaméstnancll na pracovisti a ve spoleénych prostorach zameést-
navatele, bez ohledu na ostatni osoby), metodika UOOU pro uréeni kamerového
systému, ktery splfiuje zakonné pozadavky, a ktery ne, mize byt inspiraci a vy-
znamnym voditkem pro organy inspekce prace. Jedna se o tzv. test pfiméfenosti,
ktery aplikuji i soudy (napf. nalez US sp. zn. Pl. US 4/94). Ten bere pfi posuzovani
v potaz tfi hlediska, a to vhodnost (bude-li zvoleny prostfedek zpUsobily k dosazeni
sledovaného ucelu — technické parametry a poCet kamer, dostate¢na doba uchova-
vani zaznamu apod.), nutnost (neni-limozné sledovany ucel zajistit jinym, objektivné
srovnatelnym, zpusobem pfi stejném nebo mensim zasahu do chranénych hodnot)
a pfimérenost (zda mira zasahu do prav zaméstnancu neni nepfimérena hodnotam,

které zaméstnavatel kamerovym systémem chrani).

Oblastni inspektorat prace pro Ustecky a Liberecky kraj

Mgr. Miroslav Ort
inspektor oddéleni inspekce PVP

se sidlem v Usti nad Labem

VYVOJ PRACOVNI URAZOVOSTI
V CRV ROCE 2017

V roce 2017 bylo v Ceské republice
nové hlaseno celkem 47 491 pfipadl
pracovni neschopnosti pro pracovni
urazy, z toho 14 916 pracovnich draz
utrpély Zeny. Celkoveé 46 870 pracov-
nich drazG bylo spojeno s naslednou
pracovni neschopnosti delSi nez 3 dny.
Z tohoto poctu se jich 14 750 udalo Ze-
nam. V dusledku pracovni neschopnos-
ti pro pracovni Uraz bylo denné v pra-
ci nepfitomno v prméru 7 077 osob,
tj. 0 41 osob méné nez v roce 2016. Po-
kles poctu pracovnich Urazi s pracovni
neschopnosti v letech 2008—2017 Cinil
33 % a je znazornén v grafu (zdroj CSU).
V roce 2017 doSlo k mirnému nardstu
poctu pracovnich urazll s pracovni ne-
schopnosti proti roku 2016. Pracovni
Urazy bez pracovni neschopnosti a smr-
telné pracovni Urazy nebyly jiz od roku
2012 statisticky sledovany Ceskym sta-
tistickym Gfadem (vykaz Nem Ur 1-02).
Smrtelné pracovni Urazy byly od roku
2012 vykazany z informacniho systému
SUIP a CBU a mohou tak obsahovat
i pfipady patfici jinym statim, udrazy
nepracovni a umrti na pracovisti (zdroj
Csu).

V roce 2017 bylo vykazano 95 smrtel-
nych pracovnich Urazu, coz je o 9 pFipa-
di méné nez v roce 2016 (zdroj SUIP,
CBU). V prvnich deseti letech existence
Ceské republiky (1993-2002) tento po-
Cet Cinil 200-300 pfipadd za rok (pra-

mérné 250). Dale v letech 2003—2016
se jiz poCet dostal pod hranici 200 pfipa-
dd a pohyboval se v rozmezi 100—-200
pfipadu za rok (prdmérné 142). V roce
2017 se tak poprvé v historii dostal po-
Cet pod hranici 100 pfipadl za rok (zdroj
CsU, sUIP, CBU).

Absolutni poc¢et pracovnich Urazl s na-
slednou pracovni neschopnosti stoupl
proti roku 2016 jen o 0,2 %. Pocet po-
jisténch mezirocné stoupl dynamictéji,
ato 02,2 %. To se promitlo do ¢etnos-
ti téchto pracovnich Urazl poklesem
tohoto ukazatele o 1,9 %. ZvysSil se
mirné i pocet kalendarnich dnd pra-
covni neschopnosti pro pracovni Urazy
(0 0,3 %) a primérny denni stav prace
neschopnych 0 0,6 %. Primérné procen-
to pracovni neschopnosti mirné kleslo
(01,9 %). Primérna doba trvani jednoho
pfipadu dosahla v roce 2013 maximalni
hodnoty 55,7 kalendarniho dne. V letech
2016 a 2017 pak poklesla na
54,4 dne (zdroj CSU).

Pracovni irazy, Ceska republika

pina “Pozemni vozidla“ (35 %). Zde Slo
predevsim o dopravni nehody. Obdobné
rozloZeni zdrojl pracovnich Urazd podle
typu (zavaznosti) Urazu bylo evidovano
i v letech minulych, rozdily byly jen v pro-
centnim zastoupeni (zdroj SUIP, CBU).
PoCet zavaznych pracovnich Urazu
v letech 2011-2016 dramaticky stoupl,
a to zejména u Zen. NarGst proti roku
2008 Cinil u muzud 33 % (2011) a u Zen
77 % (2012). K nejvétSimu poctu téchto
pfipadu (59) u zen doslo pfi chuzi, a to
nejcastéji padem (47), predevsim na ro-
ving, napf. vlivem namrzlého nebo mok-
rého povrchu (zdroj SUIP, CBU).
NejvétSi pocet smrtelnych pracovnich
urazl byl kazdoro¢né zplsoben doprav-
nimi nehodami. Zavinéni téchto nehod
bylo shledano vétsinou na strané zrané-
ného zaméstnance. NejCastéjSim pro-
hfeskem byl zplsob jizdy. Dale to byla
rychlost jizdy, nedani pfednosti v jizdé
a nepouziti bezpeénostniho pasu u fidi-
&e (zdroj RSDP).

Nejcastéjsi pricinou u vSech typa pra-
covnich Uraz( v roce 2017 bylo ,Spatné
nebo nedostate¢né odhadnuté riziko“.
Tato pficina byla uvedena zaméstnava-
teli na zaznamu o Urazu, a proto zcela
prevlada, a to i v letech minulych. U pra-
covnich Uraz( s pracovni neschopnosti
nad 3 dny byla uvedena v 79 % pfipadl,
u pracovnich Urazu zavaznych pak &inila
63 % a u pracovnich Urazt smrtelnych
54 % (zdroj SUIP, CBU).

V letech 2008—2017 doslo u pojisténych
muzl ke snizeni poctu o 2 %, zatimco
u zen naopak ke zvySeni o 7 %. Po-
jisténé osoby v roce 2017 byly tak
jiz evidovany v poméru Zeny 49,3 %
— muzi 50,7 %. Pocet pojisténcla byl
v roce 2017 nejvysSi po roce 1998 (zdroj
Csu).

Ing. Petr Mrkvicka
Vyzkumny ustav bezpec€nosti prace, v. v. i.

=& celkem
—f— s pracovni neschopnosti

NejcastéjSim zdrojem pra- e ... »

covnich Urazli s pracovni
neschopnosti nad 3 dny byla
v roce 2017 skupina ,Materi-
aly, bfemena, vyrobky, strojni
soucasti* (34 %). U zavaz-
nych pracovnich Uraz( to byla
skupina ,Budovy, konstrukce,

podat (vtinisich)

40

povrchy (33 %) a u smrtel-
nych pracovnich Urazu sku-
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