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ZAMERENI KONTROLNIi CINNOSTI V OBLASTI PRACOVNEPRAVNICH VZTAHU
A ZAMESTNANOSTI V ROCE 2017

Zamérfeni kontrolni ¢innosti Statniho Ufadu inspekce pra-
ce v roce 2017 pfedevsim zohledruje vysledky a zkuSe-
nosti z kontrolni ¢innosti v uplynulych letech, analyzy pra-
covni Urazovosti a erpa i z obsahu podnétl ke kontrole.

V oblasti pracovnépravnich vztahd organy inspekce pra-
ce v roce 2017 zaméfi svou kontrolni €innost zejména
na oblast agenturniho zaméstnavani, dale problematiku
dodrzovani nejnizsi urovné minimalni a zaruCené mzdy,
napft. u fidi¢l autobusové dopravy. Svou kontrolni ¢innost
v této oblasti zaméfi oblastni inspektoraty prace rovnéz
na oblast rovného zachazeni se zaméstnanci, na zakaz
diskriminace a problematiku rovného odménovani muzi
azen.

Vyznamnym impulsem k provadéni kontrol budou jako
kazdorocné i podnéty ke kontrole, které upozorfiuji na
porusovani pravnich predpist ze strany zaméstnavate-
1. Kazdoro¢né organy inspekce prace obdrzi cca 8 000
podnét ke kontrole. Provadénymi kontrolami v souvis-
losti s podnéty sméfujicimi do pracovnépravni oblasti
si Statni Ufad inspekce prace klade za cil pozitivné pU-
sobit na zaméstnavatele, aby plnili zakonem stanovena
pravidla, zejména v oblasti odméfnovani zaméstnancq,

vzniku nebo skon&eni pracovniho poméru, pracovni doby
a dalSich oblastech, ktera zajistuji prava zaméstnanci
v pracovnépravnim vztahu.

| v roce 2017 zaméfi organy inspekce prace svou intenziv-
ni kontrolni ¢innost na odhalovani nelegalniho zaméstna-
vani ob&anii CR a cizinct. Takto zaméfenych kontrol bude
provedeno minimalné 8 500. Soucasti téchto kontrol bude
i nékolik mimofadnych kontrolnich akci, které budou probi-
hat ve shodném &asovém Useku na celém Gzemi CR.

Dale se organy inspekce prace v oblasti zaméstnanosti
zaméfi na kontroly subjektl zprostfedkovavajicich za-
méstnani bez povoleni. Jde pfevazné o zaméstnavate-
le, ktefi nemaji povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani,
ale ve skute¢nosti se chovaiji jako agentura prace. Casted-
né takové chovani vykazuji i agentury prace s povolenim.
Obé skupiny vyuzivaji pfi pfidéleni svych zaméstnancu
k vykonu prace k uzivateli obchodni smlouvy misto dohod
uzavienych podle § 308 zakoniku prace.

Ing. Michal Kubik,
kontrolor-analytik
Statni arad inspekce prace

ZAVAZNY PRACOVNIi URAZ ZAMESTNANCE PRI CISTENi PASOVEHO
DOPRAVNIKU NA UHLI V KOTELNE ELEKTRARNY

K zavaznému urazu doSlo dne 6. 1. 2016 pfi Cisténi po-
davace paliva. Mistr kotelny spolu se svymi dvéma pod-
fizenymi provadéli Cisténi pasového dopravniku na uhli.
Jeden ze zaméstnancl podavac¢ vypnul pfepinaéem ve
skFini opravarenského provozu do polohy VYPNUTO.
Zaméstnanci demontovali kryty vratné stanice, kryt klen-
by a kryt na priizoru. Nasledné probihalo ¢isténi tlakovym
vzduchem, béhem kterého se ruka postizeného dostala
do vnitfniho prostoru podavace, kde doS$lo k zachyceni
rukavice dopravnikem a naslednému utrzeni pravé ruky
v zapésti.

Mechanismem vzniku urazu bylo pravdépodobné ustfi-
Zeni ruky v zapésti, kterd se dostala do stfizného mista
mezi ¢ldnkem Fetézu a ocelovym stolem, ktery se nachazi
uvnitf zafizeni.

Ruku nalezl pozdé&ji sménovy inzenyr. Lezela udajné na
uhli uvnitf dopravniku pfimo pod otvorem. Vlivem zna¢né
devastace koncetiny nebylo mozné tuto zachranit a proto
poskozeny musi pouzivat ruku robotickou.

Setfenim bylo mimo jiné zji§téno, Ze zaméstnavatel nepfi-
jal opatfeni, aby v dobé&, kdy je zafizeni v chodu, nemohlo
dojit ke kontaktu pracovnika s pohyblivou &asti strojniho
zarizeni v misté vratné stanice a kontrolnich bo¢nich ot-
vorl. Zameéstnavatel nestanovil a nekontroloval minimalni
bezpe€nou vzdalenost od zafizeni, ve které se zamést-
nanci mohou nachazet v dobé, kdy je odkrytované zafize-
ni v pfestavkach v Cisténi do¢asné uvadéno do chodu za
ucelem odjeti uvolnénych nedcistot. Pfi ztraté stability, padu
¢i nahodilém pohybu zaméstnance existovalo v blizkosti
odkrytovaného zafizeni riziko zachyceni pohyblivou €asti.
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Dale bylo zjisténo, ze kontrolovana osoba jako zaméstnavatel provozovala poda-
vac paliva, ktery mize byt zapinan a ovladan ze skfiné opravarenského provozu.
Tato skfifi se nachazi v misté, ze kterého se obsluha nema moznost presvédcit,
Ze v nebezpecném prostoru za vratnou stanici podavace se nenachazi zadny
zaméstnanec. Zafizeni nebylo vybaveno bezpeénostnim systémem, ktery by
vydaval zvukovy nebo i viditelny vystrazny signal, aby zaméstnanci zdrzujici se
v nebezpe&ném prostoru meli vzdy dostatek ¢asu tento prostor opustit.
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V réamci Setfeni vySe uvedeného zavazného uUrazu byla ze strany Oblastni-

ho inspektoratu prace pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj provedena
kontrola u organizace provozujici pfedmétné zafizeni, pfi které byly zjiStény
nedostatky na uUseku bezpelnosti prace, bezpelnosti technickych zafizeni
a pracovnich podminek.

BEZPECNOST

PRACE

www.ceskyfocalpoint.cz

Kontrolovany subjekt pfijal v souladu se zakonem &. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdéjSich predpisu, podle § 105 odst. 5, patficna technicka,
organizacni a vychovna opatfeni.

Se zaméstnavatelem postiZzeného byl dne 13. 4. 2016 sepsan protokol, bylo vy-

dano opatfeni k odstranéni zjisténych nedostatkl a nasledné zahajeno spravni
fizeni a ulozena sankce za nedodrzeni povinnosti v oblasti bezpe€nosti prace.

FOCAL

Ewropskd agentura pro
bezpetnost a ochranu

Ing. Ladislav Jirousek, inspektor odd. inspekce VTZ a stavebnictvi

POINT

2dravi pfi praci

Oblastni inspektorat prace pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj

ZAJISTENi ROZSIRENE PORADENSKE CINNOSTI PRO ZAMESTNANCE
VELKEHO ZAMESTNAVATELE V REGIONU V PRIPADE JEHO PROBLEMU
S DODRZENIM ZAVAZKU VUCI SVYM ZAMESTNANCUM

PFi poskytovani poradenské ¢€innosti v plsobnosti Oblast-
niho inspektoratu prace pro JihoCesky kraj a Vysocinu jsme
se setkali se situaci, kdy vyznamny zaméstnavatel v Jiho-
Ceském kraji nebyl schopen dodrzet své zavazky vuci svym
zaméstnanclm ve vyplaceni mezd.

Koncem srpna 2016 doSlo v jedné vyznamné vyrobni
firmé odchodem celého vrcholového vedeni k vyvrcholeni
krizové situace. Spole¢nost byla kratce zcela bez vedeni,
posléze byl jmenovan novy generalni feditel, ktery vSak po
kratké dobé sam odstoupil z funkce. Po odstoupeni gene-
ralniho Feditele byli majitelem stanoveni externi zastupci,
ktefi zajisStovali jednotlivé Cinnosti spoleénosti, napf. per-
sonalni, vyrobni a obchodni, ale nebyli opravnéni jednat
jménem spolecnosti.

Ve spolecnosti byla situace neprehledna, chvilemi nebylo
ani s kym jednat. Zaméstnanclm nebyly vyplaceny mzdy
za mésic ¢ervenec 2016 v pravidelném vyplatnim terminu,
ktery byl sjednan i jako termin splatnosti mzdy.

V prubéhu této nejasné situace bylo ze strany inspektoratu
poskytovano zakladni poravdenstvi nepfetrzité, a to kazdy
den v sidle inspektoratu v Ceskych Budéjovicich a také na

Koncem srpna 2016 se zastupci inspektoratu prace,
Okresni spravy socialniho zabezpeéeni a Ufadu prace CR
ucastnili jednani s externimi zastupci vedeni spole¢nosti
o aktualni situaci. Probéhlo i setkani se zaméstnanci spo-
le€nosti. V prubéhu jednani byl vy&lenén ¢asovy prostor
pro zodpovézeni dotazl pfitomnych zaméstnancd sméfu-
jicich k zastupcim vSech ffi instituci. Nasledné probéhlo

i jednani se zastupci odborové organizace, na kterém bylo
dohodnuto se vzajemné informovat o zménach.

S ohledem na zvySeny napor a rozsah dotaz(i v poraden-
stvi, pfistoupil inspektorat ke zfizeni zvlastni telefonni linky,
na které urCeny inspektor nepretrzité poskytoval poraden-
stvi zaméstnancim spolec¢nosti. Hlavnim ddvodem zfi-
zeni této zvlastni linky bylo zajisténi jednotného postupu
pfi poskytovani poradenstvi ze strany inspektoratu, a to
z ddvodu rychle se ménici situace ve spolec¢nosti. Zfize-
nim zvlastni telefonni linky bylo také odstranéno riziko
poskytnuti nedostate¢nych a hlavné nepfesnych informa-
ci tazateli s ohledem na ménici se situaci ve spolecnosti
v pfipadé, kdy by poradenstvi poskytovalo vice inspektoru.
Inspektor poskytujici poradenstvi na zvlastni telefonni lince
byl pribézné informovan o ménici se situaci ve spolec¢nosti
a mohl tak flexibilné reagovat a odpovidat na podané dota-
zy zaméstnancu.

Po vstupu strategického partnera do spole€nosti v zafi
2016 zaméstnavatel zaméstnancum vyplatil mzdy. Situace
se uklidnila a zaméstnavatel nadale zaméstnava zameést-
nance prakticky v neménném poctu.

Aktivni pFistup inspektoratu a této spoleénosti pfi zajistova-
ni rozSifené poradenské ¢innosti ukazal, jak Ize efektivné
a flexibilné pfizplGsobit poradenskou ¢innost ménicim se
podminkam v pfipadé existencnich problému u vyznamné-
ho zaméstnavatele v regionu.

Ing. Milan Novak, inspektor odd. inspekce PVP
Oblastni inspektorat prace pro JihoCesky kraj a Vysoc&inu
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KONTROLY NELEGALNIHO ZAMESTNAVANI NA UZEMi

HLAVNIHO MESTA PRAHY

Kontroly nelegalniho zaméstnavani na
uzemi hlavniho mésta Prahy probihaji,
v souladu s pInénim Ukold vyhlaSenych
Statnim drfadem inspekce prace, po
cely rok. V soucinnosti s Krajskym fe-
ditelstvim policie hlavniho mésta Prahy
pak opakované od roku 2015, vzdy ve
spolupraci s dalSimi organy. Ve 3. &tvrt-
leti roku 2016 probéhla v ramci akce
LAlkohol“ vyhlasené Policii Ceské re-
publiky (dale jen ,PCR®), v souginnosti
s Magistratem hl. m. Prahy a dalSimi
kontrolnimi organy, kontrolni akce se
zaméfenim na ¢innost bard, restauraci,
heren apod., s no¢nim provozem. Kaz-
dy kontrolni organ samozfejmé praco-
val v ramci vlastniho pfedmétu ¢innos-
ti, pfi€emz inspektofi prace kontrolovali
zejména umoznéni vykonu a vykon
nelegalni prace. Akce byla planovana
a provedena, s ohledem na zaméreni
¢innosti organ( PCR, v terminech na
zacatku a konci Skolnich prazdnin.

Ke spolupraci byl Oblastni inspektorat
prace pro hlavni mésto Prahu (konkrét-
né inspektofi nelegalniho zaméstnava-
ni) vyzvan PCR na zékladé zkusenosti
v ramci spoluprace pfi realizaci dfivéj-
Sich akci, kdy zastupci policie pozitivné
hodnotili zejména rozsah pravomoci
inspektoratu, zplsob provadéni kont-
rol, ale i odbornou uroveri inspektord,
ktera se projevovala zejména pfi zjisto-
vani cizincu pfi vykonu prace.

Mista, resp. subjekty kontroly byly vy-
tipovany slozkami policie. Na zakladé
pfedchozich kontrolnich zjisténi se
jednalo predeviim o bary a pfipad-
né herny, ve kterych dochazi k ¢as-
t&j8im poradkovym prestupkiim. Slo
0 provozovny nejen na uzemi Pra-
hy 1 — Vaclavské namésti a okoli,
kde se vyskytuje velké mnozstvi cizin-
cu, ale s ohledem na moznosti inspek-
tord i zabavni centra s vét§Sim mnoz-
stvim zaméstnancl na okraji Prahy.
PCR vytipovala pfiblizné 90 provozo-
ven, z nichz inspektofi zkontrolovali
53. Kontroly probihaly zpravidla ve
vecernich a noénich hodinach, obvykle
v Case od 20:00 do 04:00 hod.

Kontrolami bylo zjisténo jak poruSovani
ustanoveni § 136 zakona ¢&. 435/2004
Sb., o zaméstnanosti, tedy povinnosti
zameéstnavatele mit v misté pracovisté
kopie dokladu prokazujicich existen-
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ci pracovnépravniho vztahu, kdy pfi vykonu prace byli zjiSténi studenti v ramci
letnich brigad, tak i umozZnéni vykonu nelegalni prace dle ust. § 5 pism. e) bod
1. a 2. zakona o zaméstnanosti, tedy mimo pracovnépravni vztah a v pfipadé fyzic-
kych osob-cizinct bez povoleni k zaméstnani, zaméstnanecké karty nebo modré
karty nebo v rozporu s nimi. V nékterych pfipadech zaméstnavatelé odlvodho-
vali vykon prace bez pracovnépravniho vztahu mj. i tim, Ze svym oblibenym hos-
tim dovoluji praci za barem, pfipadné byla prace bez smlouvy vysvétlovana tak,
Ze pfisludné osoby tzv. ,zaskakuji“ za nahle onemocnélého zaméstnance. Za-
méstnavatelé i zaméstnanci byli pfekvapeni a zasko€eni zejména Casem prova-
dénych kontrol, ale i mnozstvim kontrolnich organd, které se akce zu¢€astnily.

Spoluprace s PCR v priib&hu této akce byla prikladna, kdyz vyé&lenéné hlidky
provazely inspektory po celou dobu jejich pfitomnosti v provozovnach, €imz zajis-
tily jejich osobni bezpe€nost a bezproblémovy vykon kontrol, nebot’ inspektofi pfi
takovych kontrolach &eli nejen béZzné vyjadfované slovni averzi kontrolovanych
osob, ale €asto i fyzickym utokam pfitomnych host(.

PhDr. Jana Kone¢n4, vedouci odd. inspekce NLZ
Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu

PRIPRAVOVANA VELETRZNi SETKANIi V ROCE 2017

Dovolujeme si Vas pozvat do spoleéného vystavniho stanku, ve kterém budou
zastupci odbornych statnich i nestatnich instituci pfipraveni poskytnout informace
a poradenstvi v celém spektru problematiky bezpeénosti a ochrany zdravi pfi pra-
ci, véetné nabidky odbornych publikaci, vyukovych program(, vzdélavacich aktivit
a videoprogramu.

Za Ucasti zastupcl z Ministerstva prace a socidlnich véci, Statniho Gradu inspek-
ce prace, Vyzkumného Ustavu bezpecénosti prace, v. v. i., oblastnich inspektoratd
prace a dalSich partneri budou veletrzni setkani a doprovodné akce probihat pod
patronaci a s podporou Evropské agentury pro BOZP v ramci Evropské kampané
BOZP 2016-2017 s nazvem ,Zdravé pracovisté pro vSechny bez rozdilu véku®“.

Termin
Misto konani
FOR INDUSTRY 2017 9.-12. 5. 2017
16. mezinarodni veletrh strojirenskych technologii | PVA EXPO PRAHA v Letfianech
Veletrh védy 2017 8.-10. 6. 2017

Veletrh se zaméfenim na védu, vyzkum PVA EXPO PRAHA v Letrianech

a vzdélavani

9.-13.10. 2017
Brno - Vystavisté

Mezinarodni strojirensky veletrh
Prdmyslovy veletrh

SOUTEZNi PREHLIDKA STAVEBNICH REMESEL SUSO
pro skolni rok 2016/2017 — 21. ro€nik

Regionalni kola a finale za uc€asti inspektora z oblastniho inspektoratu prace

Misto konani Termin
Regionalni kolo REGION PRAHA, STREDNI A SEVERNi CECHY | 9. - 10. 2. 2017
PVA EXPO PRAHA v Letrianech
Regionalni kolo REGION SEVERNi MORAVA 17. -18. 3. 2017
Vystavisté Cerna Louka, Ostrava
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Regionalni kolo REGION VYCHODNIi CECHY 24. - 25. 3. 2017
A JIZNi MORAVA
Vystavisté ALDIS Hradec Kralové

Regionalni kolo REGION JIZNi A ZAPADNi CECHY 12.-13. 5. 2017
Vystavisté Ceské Budéjovice
FINALE 21. ROCNIKU 19. - 22. 9. 2017

28. rocnik mezinarodniho stavebniho veletrhu
FOR ARCH 2017
PVA Letfiany, Praha

Hana Hlavickova,
Vyzkumny ustav bezpecnosti prace, v. v. i.

POTVRZENI O ZAMESTNANI

Potvrzeni o zaméstnani patfi k zakladnim dokladim pracovnépravnich vztahu
jiz nékolik desitek let, a pfesto se organy inspekce prace ve své praxi setkavaji
s mnoha pochybenimi, které se tohoto dokumentu tykaji.

Potvrzeni o zaméstnani (pfip. potvrzeni pfi zméné zaméstnani ¢i zapoctovy list)
je doklad, ktery prehledné shrnuje skon&eny pracovnépravni vztah a deklaruje
nékteré jeho parametry. V pfipadé€, kdy jsou ze mzdy zaméstnance provadény
srazky ze mzdy, plni tento doklad nezastupitelnou roli v komunikaci mezi zamést-
navatelem sou€asnym a novym.

Legislativné je potvrzeni o zaméstnani vymezeno v ustanoveni § 313 odst. 1 za-
kona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace (dale jen ,zakonik prace®). Z tohoto usta-
noveni vyplyva jednoznacné nékolik povinnosti, které je tfeba ze strany zamést-
navatele beze zbytku spinit.

1. Potvrzeni o zaméstnani se vydava jak pfi skon€eni pracovniho poméru za-
méstnance, tak i pfi skonCeni dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér. Neni stanovena zadna vyjimka, tuto povinnost je tedy tfeba splnit
i v pfipadé, kdy napf. zaméstnanec konéi pracovnépravni vztah z davodu
odchodu do starobniho dichodu, po ukonceni stavajiciho pracovnépravniho
vztahu pokra€uje bezprostfedné v jiném, &i kona i dalSi pracovnépravni vztahy
soubézné s koncicim.

2. Potvrzeni o zaméstnani se zaméstnanci vydava ,pfi skoncéeni“ pracovné-
pravniho vztahu, tedy v den skon¢eni tohoto pracovnépravniho vztahu. Tak
je stanovena tato povinnost zakonikem prace a je tfeba se vypofadat s tech-
nickymi obtizemi, které nékdy skon&eni pracovnépravnich vztahl provazeji.

3. Potvrzeni o zaméstnani se vydava bezpodmine€né. Inspekce prace se pfi
kontrolni &innosti setkava se zaméstnavateli, ktefi osobni pfedani potvr-
zeni o zaméstnani pouzivaji jako jeden z poslednich zpUsoba, jak pfimét
zaméstnance k osobnimu jednani €i splnéni néjaké ulozené povinnosti,
a do té doby odmitaji potvrzeni o zaméstnani vydat. NejCast&jSim pfipadem
je projednani Skodni udalosti zpusobené zaméstnancem. V kazdém pripadé
plati, Ze spInéni této povinnosti zaméstnavatele nelze ni¢im podmifovat a je
tfeba ji bez dalSiho spinit.

4. Potvrzeni o zaméstnani je zaméstnavatel povinen vydat zaméstnanci.
Jen tak bude zaméstnanec vybaven potfebnym dokladem pro jednani jak
na ufadu prace, tak u pfipadného nového zaméstnavatele. Pokud tedy
zaméstnavatel potvrzeni o zaméstnani vyda v pofadku a v€as, ale nedo-
ru¢i ho zaméstnanci, neni jeho povinnost spinéna. Doru€ovani pisemnosti

od zaméstnavatele zaméstnan-
ci je vymezeno zakonikem prace
v ustanoveni § 334 a nasleduji-
cich. Zkracené Ize uvést, ze po-
tvrzeni o zaméstnani je nutné do-
ruCovat zaméstnanci do vlastnich
rukou, a to na pracovisti, v jeho
byté nebo kdekoliv bude zastizen
anebo prostfednictvim sité nebo
sluZby elektronickych komunikaci.
Neni-li to mozné, miize zaméstna-
vatel pisemnost dorudit prostred-
nictvim provozovatele postovnich
sluzeb.

5. Potvrzeni o zamé&stnani musi ob-
sahovat udaje, které jsou taxativ-
né vymezeny v jiz odkazovaném
ustanoveni § 313 odst. 1 zakoniku
prace a zaméstnavatel tedy neni
opravnén svévolné pfidavat dalsi
informace (napf. vysSi pramérné-
ho meési¢niho vydélku). Zfejmé
nejsporngjSim udajem je udaj
o dosazené kvalifikaci, ktery ma,
obdobné jako udaj o druhu vy-
konavané prace, popsat koncici
pracovnépravni vztah, a deklaro-
vat, zda v jeho prubéhu doslo ke
zméné (tedy zvySeni) kvalifikace
zaméstnance.

Na zavér je vhodné doplnit, Ze ne-
souhlasi-li zaméstnanec s obsahem
potvrzeni o zaméstnani, mize se dle
ustanoveni § 315 zakoniku prace do-
mahat do 3 mésicu ode dne, kdy se
0 obsahu tohoto dokladu dovédél,
u soudu, aby zaméstnavateli bylo ulo-
zeno pfimérené jej upravit.

Mgr. Miroslav Ort,

inspektor odd. inspekce PVP
Oblastni inspektorat prace

pro Ustecky kraj a Liberecky kraj
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